Unsere Angebote in der
Betreuung und Pflege

Mobile Betreuung und Pflege

Betreuung und Pflege in den eigenen vier Wanden,
Beratung und Unterstltzung in allen Bereichen der
hauslichen Pflege.

Betreuung und Beratung fiir Menschen
mit Demenz und deren Angehérige

Tagesbetreuung flr demenziell eingeschrankte
Menschen sowie Beratung und Entlastung von deren
Angehdrigen.

Betreutes/Betreubares Wohnen

Fdr Menschen ab dem 60. Lebensjahr, die sich eine
altersgerecht gestaltete Mietwohnung innerhalb einer
stimmigen Gemeinschaft winschen.

Leben im Pflegewohnhaus

Stationare Langzeitpflege und Kompetenzzentren zu
allen Fragen rund um die Betreuung und Pflege von
Senior*innen.

Personliche Assistenz (PASS)

UnterstUtzung und Begleitung von Senior*innen im
Alltag, bei Veranstaltungen und sportlichen Aktivitaten.

24h-Betreuung

Fdr Menschen, die zu Hause leben mochten und
rund um die Uhr Unterstutzung bendtigen.

www.caritas-pflege.at/steiermark

Caritas

Betreuung & Pflege

Als Mitarbeiter*in der Caritas
bieten wir dir:

37-Stunden-Woche als Normalarbeitszeit

3 zuséatzliche Feiertage (24.12., 31.12., Karfreitag)

2 zusétzliche Urlaubstage ab dem 2. Dienstjahr

Fahrkostenzuschuss

taglicher Essenszuschuss

Berucksichtigung von z.B. familiaren Verpflichtungen

bei der Dienstplangestaltung

e  Ein kooperativer FUhrungsstil und ein familiares
Arbeitsklima

e  Kostenlose Weiterbildungen entlang persdnlicher
und fachlicher Entwicklungsmaoglichkeiten

e Beihilfen z.B. zu Verehelichung, Verpartnerung/
Geburt eines Kindes

e  Sabbatical-Moglichkeit

e 3. Karenzjahr anschlieBend an die Elternkarenz
(BV 14)

e  Familienzuschuss fur Alleinverdiener*innen und
Alleinerzieher*innen (BV15)

e UnterstUtzungsleistungen wie z.B. Schulstartgeld

e  Mitarbeitertinnenevents (Teamtage, Weihnachtsfeier,
etc.)

e  Betriebsausfllige

e  Betrieblicher Sozialfonds

www.caritas-pflege.at/jobs-steiermark

Caritas der Diozese Graz Seckau
Abteilung Betreuung und Pflege
GrabenstraBe 39, 8010 Graz

Tel 0316 8015-416
betreuung.pflege@caritas-steiermark.at
www.caritas-steiermark.at

Caritas

Betreuung & Pflege

Wir sind die _
Antwort auf
Who cares.

-

Neue
Moglichkeiten
fur deinen Berufsweg

www.caritas-pflege.at/jobs-steiermark



Nachstenliebe
Deinen Job!

Die Caritas

Wir sind eine kraftvolle Organisation, die Menschen
starkt und Gesellschaft mitgestaltet. Mittlerweile
bestehen wir aus rund 16.000 Mitarbeiterinnen und
Uber 50.000 Freiwilligen in ganz Osterreich.

Nachstenliebe, Solidaritat und Gerechtigkeit —
daftr stehen wir als Caritas. Die Vielfalt unserer
Aufgabengebiete und Aktivitaten bietet ein
breitgefachertes Spektrum an Berufsfeldern.

In der Betreuung und Pflege gibt es viele verschiedene
Ausbildungen und Berufe. Informationen dazu findest
du hier:

Berufe,
die Freude
machen!
www.caritas-jobs.at/

<— perufsbilder

Du bist
antriebsstark?

Dann suchen wir genau Dich!

Als Arbeitgeberin bietet dir die Caritas Steiermark
unz&hlige Vorteile- von einem familidren Arbeitsklima
Uber zahlreiche berufliche Weiterbildungen bis hin zur
Spezialisierung entlang deiner Kompetenzen und
Interessen.

Informiere dich jetzt Uber unsere offenen Stellen in der
Abteilung Betreuung und Pflege:

- Scannen und
o ausgeschriebene
. Jobs' durchschauen!

www.caritas-pflege.at/jobs-steiermark

Kontakt:

Marion Gregory

Mitarbeiterinnen & Qualitat, Recruiting
+43 676 880 15 8254
marion.gregory@caritas-steiermark.at

Berufe in der Betreuung
und Pflege

Heimhelfer*innen

UnterstUtzen betreuungsbedurftige Menschen aller

Altersstufen, die nicht in der Lage sind, sich selbst zu ver-
sorgen. Zu ihren Aufgaben zahlen hauswirtschaftliche Ta-
tigkeiten und die Unterstutzung bei der Basisversorgung.

Pflegeassistent*innen

Betreuen pflegebedurftige Menschen und fuhren die
ihnen Ubertragenen PflegemaBnahmen unter Aufsicht
durch. Zu ihren Aufgaben zahlen die Mitwirkung am
Pflegeassessment, die Beobachtung des Gesundheits-
zustandes, Kommunikation und Begleitung, Handeln in
Notfallen und Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie.

Pflegefachassistent*innen

Fuhren die pflegerischen Aufgaben der Pflegeassistenz
eigenverantwortlich durch und und wirken an der Anlei-
tung von Auszubildenden mit. Im Pflegeprozess wirken
sie beim Pflegeassessment mit und haben die Aufgabe,
den Adaptionsbedarf zu erkennen und sich in die Pflege-
planung einzubringen.

Fach- und Diplomsozialbetreuer*innen

Fachsozialbetreuer*innen sind kompetent in der umfas-
senden Begleitung, Pflege, Betreuung und Unterstltzung
von Menschen mit Unterstltzungs- und Pflegebedarf.
Diplomsozialbetreuer*innen verfugen dartber hinaus
Uber mehrere Schwerpunkte beispielsweise in Hinsicht
auf Wohnraumanpassung, Umgang mit Demenz und
Umsetzung von Aktivierungsprogrammen.

Dipl. Gesundheits- und
Krankenpfleger*innen

Tragen auf Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse zur
Aufrechterhaltung der Gesundheit, Unterstitzung des
Heilungsprozesses und zur Aufrechterhaltung der
Lebensqualitadt von Menschen aller Altersstufen bei.

Sie sind eigenverantwortlich fur die Erhebung des
Pflegebedarfs sowie fur die gesamte Pflegeplanung
zustandig und tragen eine groBe Verantwortung im multi-
professionellen Versorgungsteam.



